
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 

 (…) olan tamamlamış Programını Eğitim Başöğretmenlik düzenlenen üzere olmamak az saatten
 240 yönelik gelişime mesleki öğretmenlerden uzman bulunmayan cezası durdurulması ilerlemesinin
 kademe ve bulunan hizmeti yıl on az en öğretmenlikte Uzman (2) düzenlenir. sertifikası öğretmen
 uzman olanlara başarılı sınavda Yazılı sayılır. başarılı alanlar puan üzeri ve 70 sınavda yazılı yapılan
 için unvanı öğretmen Uzman bulunabilir. başvuruda sınava yazılı yapılan için unvanı öğretmen uzman
 öğretmenler bulunmayan, cezası durdurulması ilerlemesinin Kademe c) olan, tamamlamış Programını
 Eğitim Öğretmenlik Uzman düzenlenen üzere olmamak az saatten 180 yönelik gelişime Mesleki
 a) bulunanlardan; hizmeti yıl on az en öğretmenlikte dâhil öğretmenlik "Aday fıkrasında, 1. maddesinin
 6. başlıklı basamakları" kariyer "Öğretmenlik Kanunu'nun Meslek Öğretmenlik sayılı 7354

kaynaklanmaktadır. işlemden ilişkin reddine başvurunun yaptığı istemiyle
 işlenmesi modülüne süresi hizmet esas başöğretmenliğe ve öğretmenlik uzman hizmetinin, askerlik subay
 yedek ettiği icra dönemde yaptığı görev olarak öğretmen sözleşmeli 4/b davacının Uyuşmazlık,
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savunulmaktadır. gerektiği reddi davanın belirtilerek bulunmadığı yön aykırı yasalara
 ve usul işlemde konusu dava edilmediği, dahil süreye bu değerlendirilemeyeceğinden  kapsamında
 süreleri" askerlik kalan dışında eğitimi askerlik temel getirenlerin yerine olarak öğretmen sonra
 eğitiminden askerlik temel hizmetini askerlik ayrılanlardan izne aylıksız üzere yapmak hizmetini askerlik
 iken görevli olarak öğretmen kadrolarında "Bakanlık hizmetinin, askerlik yaptığı  olarak öğretmen subay
 yedek dönemde yaptığı görev olarak öğretmen sözleşmeli 4/b Davacının :ÖZETİ SAVUNMANIN

istenilmektedir. iptali sürülerek ileri olduğu kararlarının bulmuş  istikrar ilişkin
 tutulmayacağına tabi uygulamaya farklı açısından sayılması sürelerin hizmet öğretmenlerin kadrolu
 ve öğretmenlerin sözleşmeli Danıştay’ın, nitekim gerektiği, alınması dikkate bakılmaksızın olmadığına
 olup sözleşmeli/kadrolu sürelerinin alındığı,  esas sürelerinin hizmet değerlendirilen aylıklarında
 hak kazanılmış memurlarının Devlet dahi geçmese kuruluşlarında ve kurum kamu ile süreleri
 hizmet geçen kuruluşlarında ve kurum  kamu olsun olursa statüde hangi belirlenmesinde süresinin hizmet
 tebliğlerde genel  düzenleyen uygulamayı konusu söz ve uygulamasında Yasa'nın sayılı 657 tamamladığı,
 hizmetini askerlik olarak öğretmen" subay "yedek kadar tarihinde 18/07/2020  tarihinden 19/08/2019
 alarak eğitimini askerlik temel tarihinde 18/07/2019 atandığı, olarak öğretmen sözleşmeli Ortaokuluna

 ilçesi,  ili,  tarihinde 13/10/2016 reddedildiği, gerekçesiyle sayılmayacağı"
 süreden geçen için basamakları kariyer hizmetinin askerlik yapılan dönemde olduğu öğretmen sözleşmeli
 "4/b başvurusunun olduğu, aykırı hukuka ve haksız işleminin; sayılı E-143705474 ve tarih 13/10/2025
 Müdürlüğü'nün Eğitim Milli İl Muğla ilişkin reddine başvurunun yaptığı istemiyle işlenmesi modülüne
 süresi hizmet esas başöğretmenliğe ve öğretmenlik uzman hizmetinin askerlik subay yedek ettiği icra
 dönemde yaptığı görev olarak öğretmen sözleşmeli 4/b tarafından, davacı olan yapmakta görev olarak
 öğretmeni Ortaokulu'nda ilçesi,  ili, Muğla :ÖZETİ DAVANIN
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başöğretmen unvanı için yapılan yazılı sınava başvuruda bulunabilir. Yazılı sınavda 70 ve üzeri puan 
alanlar başarılı sayılır. Yazılı sınavda başarılı olanlara başöğretmen sertifikası düzenlenir. (...) (4) Eğitim 
kurumu yöneticiliği ve sözleşmeli öğretmenlikte geçen süreler öğretmenlik süresinin hesabında 
dikkate alınır,  hükmü yer almaktadır.

 12/05/2022 tarih ve 31833 sayılı Resmî Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe giren Aday 
Öğretmenlik ve Öğretmenlik Kariyer Basamakları Yönetmeliği'nin "Öğretmenlik veya uzman 
öğretmenlikte geçmiş sayılan süreler" başlıklı 14. maddesinin 1. fıkrasında; Uzman öğretmen veya 
başöğretmen unvanına başvuruda bulunacakların öğretmenlik veya uzman öğretmenlik sürelerinin 
hesabında, adaylık dâhil öğretmen veya uzman öğretmen olarak geçirdikleri hizmet süreleri dikkate 
alınır. Bu sürelere; a) Bakanlık kadrolarında öğretmen olarak görevli iken askerlik hizmetini yapmak 
üzere aylıksız izne ayrılanlardan askerlik hizmetini temel askerlik eğitiminden sonra eğitim kurumlarında 
öğretmen olarak yerine getirenlerin temel askerlik eğitimi dışında kalan askerlik süreleri, (...) dâhil edilir. 
Düzenlemesine yer verilmiştir.

Dava dosyasının incelenmesinden, Muğla ili,  ilçesi, Ortaokulu'nda 
öğretmeni olarak görev yapmakta olan davacının, 13/10/2016 tarihinde 657 sayılı Yasa uyarınca 4/b 
sözleşmeli öğretmen olarak göreve başladığı, bu dönem içerisinde 18/07/2019-18/08/2019 tarihleri 
arasında temel askerlik hizmetini tamamladığı, ardından 19/08/2019-18/07/2020 tarihleri arasında yedek 
subay askerlik hizmetini, ili, ilçesi, Ortaokulu'nda 4/b sözleşmeli öğretmen 
olarak yerine getirdiği, bu doğrultuda, görev yaptığı dönemdeki yedek subay askerlik hizmetinin uzman 
öğretmenlik ve başöğretmenliğe esas hizmet süresi modülüne işlenmesi istemiyle yaptığı başvurunun 
"4/b sözleşmeli öğretmen olarak görev yaptığı dönemde yedek subay öğretmen olarak  yaptığı askerlik 
hizmetinin öğretmenlik mesleği kariyer basamağı esas süresine dahil edilemeyeceğinden" bahisle reddine 
dair Muğla İl Milli Eğitim Müdürlüğü'nün 13/10/2025 tarih ve E-143705474 sayılı işleminin tesis 
edilmesi üzerine iptali istemiyle görülmekte olan davanın açıldığı anlaşılmaktadır.

Yukarıda hükmüne yer verilen 7354 sayılı Öğretmenlik Meslek Kanunu'nun 6. maddesinin 4. 
fıkrasında, sözleşmeli öğretmenlikte geçen sürelerin öğretmenlik süresinin hesabında dikkate 
alınacağının belirtildiği, yine yukarıda hükmüne yer verilen Aday Öğretmenlik ve Öğretmenlik Kariyer 
Basamakları Yönetmeliği'nin 14. maddesinde, Bakanlık kadrolarında öğretmen olarak görevli iken 
askerlik hizmetini yapmak üzere aylıksız izne ayrılanlardan askerlik hizmetini temel askerlik eğitiminden 
sonra ve eğitim kurumlarında öğretmen olarak yerine getirenlerin temel askerlik eğitimi dışında kalan 
askerlik sürelerinin, öğretmenlik veya uzman öğretmenlikte geçmiş süreler arasında sayılacağının 
düzenlendiği görülmektedir.

Uyuşmazlıkta, davacıya ait hizmet cetvelinin incelenmesinden, davacının, 4/b sözleşmeli 
öğretmen olarak görev yapmaktayken, 19/08/2019-18/07/2020 tarihleri arasında yedek subay askerlik 
hizmetini  ili,  ilçesi,  Ortaokulu'nda 4/b sözleşmeli öğretmen olarak yerine 
getirdiği görülmektedir.

Bu durumda, sözleşmeli öğretmenlikte geçirilen sürelerin öğretmenlik süresinin hesabına dahil 
edileceği ve Milli Eğitim Bakanlığı kadrolarında öğretmen olarak görev yaparken askerlik hizmetini 
yapmak üzere aylıksız izne ayrılanlardan askerlik hizmetini temel askerlik eğitiminden sonra eğitim 
kurumlarında öğretmen olarak yerine getirenlerin temel askerlik eğitimi dışında kalan askerlik sürelerine 
dâhil edileceği yönündeki açık hüküm dikkate alındığında, davacının temel askerlik hizmetinden sonra 
19/08/2019-18/07/2020 tarihleri arasında yedek subay öğretmen olarak geçirdiği sürelerin uzman 
öğretmenlik ve başöğretmenliğe esas hizmet süresinden sayılması gerektiği anlaşıldığından, anılan 
sürenin hizmet süresi modülüne işlenmesi istemiyle yaptığı başvurunun reddine ilişkin Muğla İl Milli 
Eğitim Müdürlüğü'nün 13/10/2025 tarih ve E-143705474 sayılı işleminde hukuka uygunluk bulunmadığı 
sonucuna varılmaktadır.
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Açıklanan nedenlerle;
-Dava konusu işlemin iptaline, 
-Aşağıda dökümü yapılan 2.472,20-TL yargılama giderinin davalı idare tarafından davacıya 

verilmesine,
-İşbu kararın verildiği tarihte yürürlükte bulunan Avukatlık Asgarî Ücret Tarifesi uyarınca takdir 

olunan 30.000,00-TL maktu vekâlet ücretinin davalı idare tarafından davacıya verilmesine,
-Artan gider avansının talep edilmesi hâlinde derhâl, talep edilmemesi hâlindeyse hükmün 

kesinleşmesinden sonra re'sen davacıya iadesine,  
-Kararın tebliğini izleyen günden itibaren otuz (30) gün içinde İzmir Bölge İdare Mahkemesi'ne 

istinaf kanun yolu açık olmak üzere 09/10/2026 tarihinde oy birliğiyle karar verildi.

Başkan Üye Üye

YARGILAMA GİDERLERİ                   :
Başvurma Harcı :                     615,40-TL
Karar Harcı :                     615,40-TL
Y.D. Harcı :                  1.013,90-TL
Vekalet Harcı :                       87,50-TL
Posta Gideri :                     140,00-TL 
TOPLAM           :                 2.472,20-TL

 


