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DAGITIM YERLERINE

Bilindigi tizere, 4688 sayil Kamu Gérevlileri Sendikalari ve Toplu Sézlesme Kanunu ile ilgili
yonetmelikler gergevesinde bakanliklarda olusturulan Kurum idari Kurullari. her yil nisan ve ekim
aylarinda toplanip yetkili sendikanin énerilerini degerlendirerek “Calisma Raporu” hazirlamaktadir.

Bu ¢er¢evede merkez ve tasra teskilati birimleri, Bakanhgimiz Kurum idari Kurulunca hazirlanan
ve bir ornegi ekte gonderilen “Ekim 202/ Calisma Raporu™nda yer alan konulari gorev, yetki ve
sorumluluklari kapsaminda degerlendirecektir,

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Ahmet Emre BILGILi
Bakan a.
Bakan Yardimcisi
Kurum Idari Kurulu Baskani

Ek: Ekim 2021 Calisma Raporu (2 Sayfa)

Dagitim:
Geregi:
- Merkez Teskilati Birimlerine
- 81 il Valiligine
(I Milli Egitim Midiirligii)

Adres : Atatiirk Bulvari No:98 ANKARA
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MILLi EGITIM BAKANLIGI KURUM IDARI KURULU CALISMA RAPORU
(EKIM 2021)

Milli Egitim Bakanligi Kurum Idari Kurulunun Ekim 2021 toplantisi, Bakan Yardimcisi1 Ahmet Emre
BILGILI bagkanliginda 19.10.2021 tarihinde yapilmis ve toplanti sonucunda; Egitimciler Birligi
Sendikas1 (Egitim Bir-Sen) Genel Bagkanliginin Kurum Idari Kuruluna sunmus oldugu 6nerilerden
asagida belirtilenlerin Bakanligimizin ilgili birimlerince degerlendirilmesi uygun gériilmiistiir.

1- Gorevde yiikselme ve unvan degisikligi sinavlari, en geg iki yillik periyotlar hélinde diizenli olarak
yapilmalidir.

2- 2021 yih igerisinde Sgretmenlerin alan degisikligi is ve islemlerine iliskin kilavuz ve duyuru
yaymlanmal; alan degisikligi islemleri atama takvimine dahil edilmelidir.

3- Ogretmenlerimizin il ici yer degigikligi islemlerinin magduriyet iiretmeden adil ve hakkaniyete
uygun bir sekilde yiiriitiilmesini saglayacak sekilde ve tercihleri itibartyla hizmet puani istiinliigiine
gore siraya konularak norm agig1 olustukga yer degisikligi taleplerinin bu siraya gére karsilanmasi
konularinda Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Y6netmeliginde diizenleme yapilmalidir.

4- Milli Egitim Bakanligni Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin 40°1inc1 maddesi,
Danigtay 2. Dairesi tarafindan verilen vyiiriitmenin durdurulmas: kararinin gerekgeleri g6z Oniine
alinarak yeniden diizenlenmelidir.

(Yukaridaki (1-4) énerilerin Personel Genel Midiirliigiince degerlendirilmesi.)

S5- Milli Egitim Bakanligi Orgiin ve Yaygin Egitimi Destekleme ve Yetigtirme Kurslar1 Yénergesi
kapsaminda agilan kurs merkezlerinde gérev alacak memur ve hizmetli personelin, say1 sinirlamasi
olmaksizin veya makul 6lgiide bir say1 sinirlamasi getirilerek belirlenmesi saglanmalidir.

(Yukaridaki énerinin Ortadgretim Genel Miidiirliigiince degerlendirilmesi.)

6- 2022 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu siirecinde, (K) Cetvelinin fazla ¢aligmaya iliskin
bolimiine; “Ogretmenevieri ve aksam sanat okullari” ibaresinin eklenmesi icin  girisimde
bulunulmalidir.

7- Ulasim amaciyla Bakanlik merkez teskilat1 personeline verilen Ankara Kartlara yiiklenen toplu
tagima  iicretlerinin,  Biiyiiksehir ~ Belediyesi hizmeti N  Kolay Ankara Kartlara
yiiklenebilmesi/aktarilabilmesi i¢in girisimde bulunulmalidir

8- Ogretmen kadrolar haricindeki kadrolarda gorev yapan Bakanlik personelinin, miize ve &ren
yerlerine {icretsiz girig hakki verilmesi i¢in Kiiltir ve Turizm Bakanligi nezdinde girisimde
bulunulmalidir

9- Okul yonetimlerinin Milli Egitim Bakanligi Tagima Yoluyla Egitime Erigim Yonetmeligi ve Okul
Servis Araglar1 Yonetmeligine aykiri surette servis araglarinin ve soforlerinin denetimleriyle yiikiimlii
kilinmasimnin istenilmemesi; s6z konusu is ve islemlerin, kolluk kuvvetlerince yerine getirilmesi
y6niinde diizenleme yapilmasi i¢in girisimde bulunulmalidir.



10- 2019/1 sayili Kamu Gérevlileri Hakem Kurulu Karar ve 6. Dénem Kamu Goérevlileri Toplu
Soézlesmesinde yer alan; “Kamu kurum ve kuruluslari, imkdnlar: ¢er¢evesinde personeline kres hizmeti
sunma, kalitesini ve kapasitesini artirma konusunda ihtimam gosterir.” hikkmii geregince, Bakanlik
merkez teskilati ve bagl birimleri ile il ve ilge milli egitim miidiirliiklerinde gérev yapan personelin
okul 6ncesi egitim ¢ag1 dncesi yas grubundaki ¢ocuklari igin kurum hizmet binalarinda kres ve giindiiz
bakimevleri agilmalidir.

(Yukaridaki(6-10) onerilerin Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigiince degerlendirilmesi.)

11- Bakanlar Kurulunun 05.06.2003 tarihli ve 2003/5753 sayili Karar1 dogrultusunda yurt diginda
gorevlendirilen personelden salgin nedeniyle 14.7.2020 tarihli ve 2760 sayili degisiklik
kararnamesiyle gérev siirelerinin uzatilmasina bagl olarak ilgili sinavi kazanip da gorevlendirmesi
yapil(a)mayan personelin, hak diisiiriici siirelerinin uzatilmasy; yurt digindaki okullarin
kapanmasvkapatilmasi veya faaliyetlerine ara vermesine bagl olarak fiilen goérevlendirilemeyen
personelin ise, ihtiyag bulunan bagka yurt disi okullara gorevlendirilmesi veya gérevlendirme hak
disiiriicii siirelerinin uzatilmasi y6niinde diizenleme yapilmalidir.

(Yukardaki onerinin Yiiksekogretim ve Yurtdisi Egitim Genel Miidiirligiince degerlendirilmesi.)
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