MILLI EGITIM BAKANLIGI KURUM IDARI KURULU CALISMA RAPORU
(EKIM 2022)

Milli Egitim Bakanlig Kurum Idari Kurulunun Ekim 2022 toplantisi, Bakan Yardimecisi Nazif
YILMAZ bagkanhgmda 17.10.2022 tarihinde yapilmig ve toplanti sonucunda; Egitimciler
Birligi Sendikas: (Egitim Bir-Sen) Genel Bagkanligimin Kurum Idari Kuruluna sunmus oldugu
onerilerden asagida belirtilenlerin Bakanhigimizin ilgili birimlerince degerlendirilmesi uygun
gorilmiigtiir.

1- Gérevde yiikselme smavlan 2022 yili igerisinde gergeklestirilmeli; gérevde yiikselme ve
unvan degisikligi sinavlar1 en geg iki yillik periyotlar hilinde diizenli olarak yapilmalidir.

2- Bakanliga bagh kurumlarda agc1 ve agg1 yardimeis: pozisyonlarinda gérev yapan personelin
gorev tanimlar yapilmalt; haftalik galigma giin ve siireleri, pansiyon ve yurtlarda grenci olup
olmamasina bagh olarak yemek hizmeti verilip verilmemesi hususu da dikkate alinarak
belirlenmeli; bu konularla ilgili bir idari diizenleme yapilarak tagra teskilatina duyurulmalidar.

3- Ogretmenlerin il i¢i yer degisikligi iglemlerinin magduriyet tiretmeden adil ve hakkaniyete
uygun bir gekilde yliriitiilmesini saglamak iizere, 6gretmenlerinin il ici istege bagll atanma
taleplerinin tercihleri itibariyla hizmet puan iistiinliigiine gore siraya konularak norm agig1
olugtukca bu siraya gore kargpilanmasi konusunda Ogretmen Atama ve Yer Degistirme
Yonetmeliginde diizenleme yapilmalidar.

(Yukaridaki (1-3) onerilerin Personel Genel Miidiirliigiince degeriendirilmesi.)

4- Bakanligin merkez ve tagra teskilatinda gorev yapan dgretmenler digindaki personele de,
Ogretmenevlerinde sunulan konaklama hizmetlerinde %50 oraninda indirim yapilmas: ve

mevcut kapasitenin dncelikle konaklama ihtiyaci olan Bakanlik personeli i¢in kullandirilmas:
yoniinde diizenleme yapilmalidir.

3- 2023 yih biitge kanunu stirecinde, ilgili yil biitge kanununa ekli (K) cetvelinin fazla
¢aligmaya iligkin bSliimiine, “dgretmenevieri ve aksam sanat okullarr” ibaresinin eklenmesi
i¢in girisimde bulunulmalidar.

6- 2019/1 sayih Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu Karann ve 6. Dénem Kamu Gorevlileri
Toplu Sozlesmesinde yer alan “Kamu kurum ve kuruluslari, imkénlar: cercevesinde
personeline kres hizmeti sunma, kalitesini ve kapasitesini artirma konusunda ihtimam
gosterir.” hikmi geregince, Bakanlik merkez ve tagra tegkilatinda gorev yapan personelin

okul dncesi egitim ¢ag1 oncesi yas grubundaki gocuklar i¢in kurum hizmet binalarinda kres
ve giindliz bakimevleri agilmalidar.

(Yukaridaki (4-6) énerilerin Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigiince degerlendirilmesi.)
7- Bakanlik kadro ve pozisyonlarinda gorev yapan personelin ¢ocuklarindan parasiz yatililik
ve bursluluk smavina katilacaklarda, sz konusu smavlara katilacak Ogrencilerde aranan

sartlara ilgili olarak Milli Egitim Bakanligina Bagli Resmi Okullarda Yatililik, Bursluluk,
Sosyal Yardimlar ve Okul Pansiyonlar1 Y6netmeliginin 4’{incii maddesinin ikinci ve besinci
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fikralarmin (¢) bentlerindeki hiikiim yerine; ailenin bir 6nceki mali yila ait yillik gelir
toplamindan fert bagina diigen net miktarin, ilgili yil biitge kanununa ekli (M) cetvelinde
belirtilen Millf Egitim Bakanlig1 okul pansiyon ticretinin en azinin yedi katim gegmemesi sart:
aranmalidir.

(Yukaridaki onerinin (7) Ortaogretim Genel Miidiirliigiince degerlendirilmesi.)
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